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SIAMO  
IN 

CRESCITA 

CONSOLIDAMENTO 
E SVILUPPO 



Nell'ultimo anno, in primo piano 
•  Da	O%obre	2020	a	oggi	=>	Presidio	e	proposte	sul	PNRR:	missioni,	governance,	PA,	
Monitoraggio.	Proposte	accolte:		

				-	Piano	nazionale	per	la	Domiciliarità	Integrata	per	gli	anziani	non	autosufficien>	
•  Dicembre	2020	=>	«La	16	giorni»:	parole,	idee,	numeri,	dibaAto,	rete,	alleanze	
•  2020-2021	=>	Messa	a	terra:	15	proposte	+	istruzione	+	nuove	proposte	
•  Estate	2021	=>	TiCandido	selezione	e	campagna	per	18	candidate	e	candida>	
•  Estate-Autunno	2021	=>	costruzione	strategia	di	formazione	
•  Dicembre	2021	=>	Rapporto	di	ricerca	“PaJ	EducaKvi	Territoriali	e	percorsi	abilitanK.	
Un’indagine	esploraKva”	
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IL SEGNO DELLA CRESCITA 
NELLA COMUNICAZIONE


SOCIAL	
	visualizzazioni:	tw	forte	aumento,	
	T	lieve	aumento,	sito	calo	

	 3 

413 Riprese stampa gen-nov 
2021 

 (circa 308 nel 2020) 

212 eventi gen-nov 
2021  

(124 nel 2020) 

Oltre 13 richieste 
settimanali  
di incontro 

28 Newsletter gen-nov 2021 (21 nel 
2020)  
con 6956 iscritti (4541 nel 2020) 



Più impegno … più braccia (diverse) 

Membri	
•  8	organizzazioni	di	ciIadinanza	
aAva	invariato	

•  66	persone	(63,6%	uomini,	
36,4%	donne)	erano	45	(64,4%	
uomini,	35,6%	donne)	
	

Partner	di	Proge%o:	43	persone	
(62,8%	uomini,	37,2%	donne)	erano	
47	(68,1%	uomini,	31,9%	donne)	
Gruppo	di	Coordinamento:	12	
persone	(58,3%	uomini,	41,7%	
donne)	erano	9	(66,7%	uomini,	33,3%	
donne)	
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Staff:	7	persone	(6	donne,	1	uomo)	invariato	

Un impegno ancor più forte di tutti …  
… sui 5 fronti 	

A esito decisioni Assemblea 



Una strategia su 5 assi 

• Aggregazioni	di	scopo	
• Ricerca	
• Formazione	
•  Internazionalizzazione	
• TiCandido	
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...e	inoltre	un	focus	sull'ul>mo	Rapporto 
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ASSEMBLEA: 	
valutato equilibrio dei temi/obiettivi e esiti  	

+ proposta di altre aggregazioni (con impegno) 	

1. AGGREGAZIONI DI SCOPO	
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1. AGGREGAZIONI DI SCOPO	
ATTIVE AD OTTOBRE 2020	

#educAzioni	

La	Pienezza	del	
Vuoto	
(mutualismo	
solidale)	

ImpaIo	sociale	
delle	Università	

Democra>zzazione		
economica	e		
cooperazione	sociale		

NATE DA OTTOBRE 2020	

PaIo	sulla	non		
Autosufficienza	

Monitoraggio	
civico	del	PNRR	

Buon	
reclutamento		e	
rigenerazione		PA	

TiCandido	

IN COSTRUZIONE	

Una	casa	dignitosa,	
sostenibile	e		
socievole	

Povertà	energe>ca	

ALTRI STRUMENTI	

Consigli	del	Lavoro	
e	della	CiIadinanza	

Eredità	universale	
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GRUPPI DI LAVORO	

Gruppo	Ambiente 

Gruppo	Genere 

Gruppo	Formazione 

Gruppo	Democrazia	
del	Lavoro	

Gruppo	Educa>on 

Gruppo	Ricerca 
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2. RICERCA	



2. RICERCA 
❖ Temi	su	cui	lavorare	ancora		

•  democrazia	economica	+	complementarità	fra	gius>zia	sociale	e	gius>zia	
ambientale	+	tassazione	trasferimen>	inter-generazionali		e	eredità	+	povertà	
educa>ve	

❖ Nuovi	temi	
•  fisco	+	schemi	di	sostegno	al	reddito	+	cura	e	riproduzione	sociale	come	
responsabilità	colleAve	
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ASSEMBLEA:  

discussione sui risultati del questionario 

+ raccolta candidature per nuovi impegni di ricerca 	
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3. Verso una SCUOLA 
• Mandato	dell’Assemblea		
•  GdL	Formazione	�		Bando	di	idee	
•  7	ContribuK-donazioni	di	idee		
•  GdL	Formazione	�	Documento	di	intenK	
•  Confronto	con	Coordinamento	e	alcuni	Contributori	
•  GdL	Formazione	�	Prima	Bozza	di	Strategia	
•  Coordinamento		�	Bozza	di	Strategia	approvata	con	richiesta	mandato	a	Assemblea	
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ASSEMBLEA:  

deliberato il mandato al Coordinamento per Fase 
Preliminare 	
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4. INTERNAZIONALIZZARE 



4. INTERNAZIONALIZZARE  
Primi	passi	compiuK:	
•  																																	Le	pagine	del	sito	in	inglese	e	francese	
•  										I	contribu>	al	blog	OCSE	Development	MaIers	
•  Rappor>	con	i	S&D	Europei	(Rapporto	«The	Great	Shif»	in	uscita	il	26	OIobre)	
•  Partecipazione	all’High	Level	Poli>cal	Forum	on	Sustainable	Development	UN		
Nuovi	passi:		
•  Relazioni	con	SoggeA	simili	al	ForumDD	
•  ProgeA	di	ricerca	europei	
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5. TiCandido  

16	

ASSEMBLEA:  

Processo di valutazione dell'esperienza + 
Pianificazione di momenti di discussione con 

Assemblea e Organizzazioni 



Un focus 
sull'ultimo 
Rapporto 
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PATTI EDUCATIVI TERRITORIALI 

18	

Il Rapporto "Patti Educativi Territoriali e percorsi abilitanti. Un'indagine esplorativa", partendo 
da esperienze territoriali, esplora la natura, le finalità e i cambiamenti generati dai Patti 

educativi e dalle Alleanze educative.  
L’indagine nasce con l’obiettivo di porre le basi conoscitive a supporto di un’azione di 

advocacy del ForumDD per la promozione di un’agenda politica sull’uguaglianza e sull’equità 
in educazione (intesa come uguaglianza di opportunità), a partire da alcune esperienze 

territoriali. 

•  Presentazione 1 dicembre 2021 
•  15 Patti e Alleanze educative studiate  
•  60 persone in presenza e oltre 200 persone collegate 
•  Oltre 350 persone hanno scaricato il Rapporto nei primi tre giorni dalla 

pubblicazione 
•  Proposta al Ministro Bianchi di partire da 100 Aree fragili e dalle 

comunità educanti che si sono strutturate attorno ad esse con i fondi 
del PNRR su cui raccogliamo adesioni 


