
	

Impegno	comune	per	la	giustizia	sociale	

Roma,	25	marzo	2019	

	

La	nostra	Costituzione	assegna	alla	Repubblica	il	compito	di	“rimuovere	gli	ostacoli	che	impediscono	il	pieno	
sviluppo	della	persona	umana	e	 l’effettiva	partecipazione	di	 tutti	 i	 lavoratori”.	Di	 fronte	alla	gravità	e	alla	
diffusione	 delle	 disuguaglianze	 in	 tutte	 le	 dimensioni	 di	 vita,	 avvertiamo	 oggi	 più	 che	 mai	 l’urgenza	 di	
questo	 impegno	e	 la	necessità	di	 orientare	 comportamenti	 collettivi	 e	politiche	pubbliche	all’obiettivo	di	
una	maggiore	giustizia	sociale.	In	particolare,	il	valore	della	giustizia	sociale	deve	pesare	in	tutti	i	processi	di	
formazione	e	distribuzione	della	ricchezza	privata	e	comune,	attraverso	la	fissazione	di	obiettivi	verificabili	
e	 la	garanzia	di	un	confronto	acceso,	 informato,	aperto	e	ragionevole.	Il	Forum	Disuguaglianze	e	Diversità	
(ForumDD)	ha	elaborato	un	insieme	di	quindici	proposte	per	muovere	in	questa	direzione.	Esse	riguardano	
tre	meccanismi	di	formazione	e	accesso	alla	ricchezza	priva	e	comune:	cambiamento	tecnologico,	capacità	
del	lavoro	di	contare,	passaggio	generazionale.	

Considerate	le	seguenti	proposte	avanzate	dal	ForumDD:	1)	Collaborazione	fra	Università	e	piccole	e	medie	
imprese	 per	 generare	 conoscenza,	 2)	 Strategie	 di	 sviluppo	 rivolte	 ai	 luoghi,	 3)	 Costruire	 una	 sovranità	
collettiva	su	dati	personali	e	algoritmi,	4)	Appalti	innovativi	per	servizi	a	misura	delle	persone.	

Considerati	 i	 seguenti	 programmi	 intrapresi	 dall’Assessorato	 al	 Lavoro,	 Attività	 produttive,	 Commercio	 e	
Risorse	Umane	del	Comune	di	Milano	su	questi	stessi	temi:	1)	Programma	Manifattura	Milano,	2)	la	Scuola	
dei	Quartieri,	 3)	 il	 programma	Milano	Sharing	City,	 4)	 il	 Protocollo	di	 intesa	per	 la	qualità	 e	 la	 tutela	del	
lavoro	negli	appalti	di	lavori,	servizi	e	forniture.	

Assessorato	e	ForumDD	hanno	deciso	di	essere	Alleati	per	la	giustizia	sociale.	In	particolare,	hanno	deciso	di	
collaborare	nei	due	campi	per:		

1) Diffondere	conoscenza	sulle	esperienze	in	atto	e	utilizzarle	per	trarne	indicazioni	di	policy	
2) Portare	le	competenze	di	sviluppo	rivolto	ai	luoghi	del	Forum	
3) Individuare	gli	obiettivi	di	giustizia	sociale	del	Forum	rilevanti	e	attuabili	in	appalti	significativi	per	il	

Comune	da	tradurre	in	criteri	operativi	
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